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       Fonds Social Européen

D.A.R.E./M.L.D.S.

MODALITES PRATIQUES CONCERNANT LA REMUNERATION  

DES HEURES DE VACATION.
Pièces à retourner au G.I.P.A.COR:

· Demande autorisation de cumul.

· Fiche de renseignements + RIB.

· Etat des heures effectuées.
· Photocopie lisible de la carte vitale.
Important : 

· Demande d’autorisation de cumul : Elle doit être renseignée pour chaque enseignant et retournée, avant le début de l’action, au GIPACOR qui la fera viser visée par l’employeur principal (rectorat).

· Fiche de renseignement : Doit être complétée pour chaque agent au moment du premier état et accompagnée d’un RIB, 

· Etat individuel des heures effectuées : à renseigner périodiquement.

· Récapitulatif des heures effectuées : Doit accompagner chaque envoi d’états individuels.

· Carte vitale : Une photocopie lisible doit impérativement être jointe au dossier.

· Au GIPACOR un état des sommes dues est élaboré au vu de ces documents (taux brut de la vacation : 36,43 euros).

Les documents doivent être adressés au GIPACOR

Coordination Académique D.A.R.E./M.G.I.- BP 808 – 20192 AJACCIO CEDEX 4

Dossier suivi par: Paul Felici, Téléphone 04 95 71 30 13, Télécopie04 95 71 73 88, E-mail: paul.felici@ac-corse.fr
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